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Jugendamter der Landkreise und kreisfreien Stadte
Landkreistag, Stadte- und Gemeindebund

nachrichtlich:
LKJA, LIGA, VPK

Potsdam, 27. Mai 2024

Information zur Bereitstellung aktualisierter Formulare fiir die Trager von Kin-
dertagesstatten zur Personalmeldung und Meldung der belegten Platze ge-
maR §§ 45 und 47 SGB VIl durch die oberste Landesjugendbehaorde

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

unbeschadet der aktuellen Aktivitaten zur Prifung der aktuellen Kita-Personalver-
ordnung im Hinblick auf die Zuordnung und Finanzierung von Kréften, die an einer
tatigkeitsbegleitenden Ausbildung teilnehmen (wie vom Ausschuss fiir Bildung, Ju-
gend und Sport des Landtages erbeten), haben mich zahlreiche Bitten von Kita-
Tragern erreicht, die notwendigen Formulare flir Personalmeldungen méglichst zeit-
nah bereit zu stellen. Dieser Bitte bin ich jetzt nachgekommen; die gewahlte Form
der Meldebdgen ermédglicht es, die erbetene Uberpriifung der Kita-Personalverord-
nung zu erleichtern.

Wie Sie wissen, trat zum 30.10.2023 eine Anderung der Kita-Personalverordnung
(KitaPersV) in Kraft. Das bisher in § 10 KitaPersV a. F. geregelte Antrags- und Ge-
nehmigungsverfahren fir die Anrechnung von Personal ohne origindre Fachkraft-
ausbildung wurde durch ein Nachweisverfahren ersetzt.

Gemal § 19 Abs. 1 KitaPersV hat der Trager der Einrichtung zu dokumentieren und
auf Anforderung der obersten Landesjugendbehdrde geméal § 47 Absatz 2 des Ach-
ten Buches Sozialgesetzbuch nachzuweisen:
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1. die errechnete Personalbemessung gemaR § 3 Abs. 1 KitaPersV und die Be-
rechnungsgrundlagen,

2. die Anzahl und eine Liste des zusatzlichen Personals gemal § 4 Abs. 1 und
Abs. 2 KitaPersV,

3. eine Personalliste flr das Einrichtungspersonal gemaf § 6 Abs. 1 KitaPersV
und die Prifung der Einhaltung der Anforderungen gemal § 6 Abs. 2 Kita-
PersV,

4. eine Personalliste der Betreuungskrafte gemal § 7 Abs. 1 KitaPersV (unter-
gliedert nach Fachkraften gem. §§ 9 bis 12 KitaPersV, Personen, die an einer
tatigkeitshegleitenden Qualifizierung teilnehmen, Erganzungskraften nach
§ 12 KitaPersV und Leitungskraften nach § 13 KitaPersV) unter Angabe der fiir
die ordnungsrechtliche Personalbemessung relevanten Beschéaftigungsum-
fange nach § 15 Abs. 2 und Abs. 3 KitaPersV sowie die Priifung und Einhaltung
der Anforderungen gemaly § 7 Abs. 2 bis Abs. 7 KitaPersV,

5. die Einhaltung der Fachkraftquote gemaR § 16 KitaPersV und

6. die letzte finanzwirtschaftliche Personalbemessung gemaf § 17 KitaPersV.

Erstmals wird den Tragern eine Excel-Datei zur Personalmeldung und Meldung
der belegten Plitze zur Verfiigung gestellt, die alle Anderungen der KitaPersV be-
rucksichtigt und entsprechend umsetzt. Mit dieser Excel-Datei wird den Einrich-
tungstragem die jahrliche Meldung der belegten Platze, die Personalmeldung
gemaR § 47 Abs. 1 SGB VIl und die Berechnung des aktuellen prozentualen Ver-
haltnisses zwischen Fach- und Erganzungskraften gemal § 15 Abs. 1 KitaPersV
(Fachkraftquote) ermdglicht. Ebenfalls wird das gesamte Einrichtungspersonal ge-
mal § 6 KitaPersV erfasst. Gleichzeitig dient diese Excel-Datei gemaRl § 19 Abs. 4
KitaPersV als Formular fiir die Dokumentation und Nachweisfiihrung des Einrich-
tungstragers.

Dar(ber hinaus haben die Trager der Einrichtungen gemal § 19 Abs. 4 KitaPersV
dem ortlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe jeweils zu den Stichtagen geman
§ 3 Abs. 2 Satz 3 der Kindertagesstatten-Betriebskosten- und Nachweisverordnung
1. die aktuell errechnete Personalbemessung gemal § 3 Abs. 1 KitaPersV
2. das Verzeichnis gemal § 19 Abs. 1 Nr. 4 KitaPersV,
3. das aktuelle prozentuale Verhaltnis zwischen Fach- und Ergéanzungskraf-
ten gemal § 15 Abs. 1 KitaPersV und
4. die letzte finanzwirtschaftliche Personalbemessung gemaR § 17 KitaPersV
zu Ubermitteln.

Die Einrichtungstrager kénnen die vorliegende Excel-Datei in einer dem Daten-
schutz geniigenden abgewandelten Form zur Ubermittiung der einschlagigen Daten
gemals § 19 Abs. 4 Satz 2 Nr. 1 bis 4 KitaPersV an die 6rtlichen Trager der offentli-
chen Jugendhilfe nutzen, wenn der Trager die Klarnamen, Geburtsdaten sowie
die jeweiligen beruflichen Qualifikationen seiner Betreuungskrafte gegeniiber
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dem ortlichen Trager der dffentlichen Jugendhilfe unkenntlich macht und statt
dessen eine laufende Personalnummer angibt. Fur den Nachweis der letzten finanz-
wirtschaftlichen Personalbemessung gemaf § 17 KitaPersV kann die Personalmel-
dung und Meldung der belegten Platze fir das vorangehende Quartal genutzt wer-
den.

In diesem Zusammenhang bitten wir Sie, alle Trager in Ihrem Landkreis darauf hin-
zuweisen, dass grundsatzlich die aktuell zur Verfugung gestellten Formulare zu nut-
zen sind und alle bereitgestellten Formulare fortlaufend aktualisiert werden. Die ak-
tuellen Formulare sind auf dem Fachportal des MBJS abrufbar unter:

https://mbjs-fachportal.brandenburg.de/kindertagesbetreuung/kita-betriebserlaub-
niserteilung/personal-in-kindertageseinrichtungen.html

Neben der Excel-Datei, welche Merkblatter mit Erlauterungen und Hinweise enthalt,
stehen den Einrichtungstragern weitere Formulare zur Personaleinzelmeldung
sowie flr einen Ausnahmeantrag gemaR § 7 Abs. 3 KitaPersV mit erlauterndem
Merkblatt zum Ausnahmeantrag zur Verfligung.

Bei Riickfragen zum Meldebogen schreiben Sie bitte eine Nachricht mit Ihrer Frage
an KitaPersV@mbjs.brandenburg.de.

Mit freundlichen GriiRen
Im Auftrag
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Volker-Gerd Westphal
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